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Informationen zum Projekt "Lernen durch Engagement - Service-Learning”

Liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufe 9,

mit diesem Brief mochten wir Sie Uber das Schulprojekt Lernen durch Engagement — Service-Learning
informieren.

Auch in diesem Schuljahr nehmen die Schilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufe 9 an "Lernen durch
Engagement - Service-Learning" (LdE) teil. Dabei geht es sowohl um den ehrenamtlichen Dienst an der
Gemeinschaft als auch um gesellschaftliches (6kologisches, kulturelles und politisches) Engagement, v.a. in
naherer Umgebung der Schule und des jeweiligen Wohnortes der Schiuler/-innen.

Hier die wichtigsten Punkte zum Hintergrund und zum Ablauf:

LdE-Projekte sind an das schulische Leben angebunden und werden vom Apostelgymnasium in
Zusammenarbeit mit dem Kooperationspartner IN VIA organisiert und betreut

bei diesem Projekt erklaren die Jugendlichen ihre Bereitschaft, sich Gber einen Zeitraum von ca. 10 Wochen
in einem Umfang von ca. 20 Stunden zu engagieren

mdgliche  Engagementpartner sind  Kindertagesstatten, = Grundschulen,  Jugendeinrichtungen,
Seniorenheime, Sportvereine, u. a.

ihr Engagement kdnnen die Schuler/-innen frei wahlen, sich eine entsprechende Einrichtung suchen und
den Tag und die Zeit fir den Einsatz dort selbstédndig abstimmen; hierfir erhalten sie von ihrer Lehrerin /
ihrem Lehrer ein Formular, auf dem die Einrichtung die Mdglichkeit des Engagement bestatigt und Tag und
Zeit festgelegt werden

innerhalb ihres Einsatzes bieten die Schiiler/-innen ein Projekt an, das ihren Fahigkeiten und Interessen
entsprechend aus den verschiedensten Bereichen gewahlt werden kann: Musik, Sport, Computer,
Fremdsprachen, Lesen, Theaterspiel, Kunst, Naturwissenschaften, .....

konkrete LdE-Projekte kdnnen sein: Kreativangebot fur Kitakinder, Durchflihrung eines Angebots fir die
Vorschulkinder einer Kita (z. B. naturwissenschaftliche Experimente), Unterstitzung von Grundschulkindern
bei den Hausaufgaben oder beim Lesen lernen, Sportangebot im Offenen Ganztag der Grundschule oder
im Sportverein fir Kinder mit und ohne Behinderung, Gestaltung von Freizeitangeboten mit Senioren (z.B.
Gesellschaftsspiel, Singen, Computerkurs) und vieles mehr

die ehrenamtlichen Einsatze werden in der Schule reflektiert

zum Abschluss erhalten die Schiiler/-innen in Absprache mit allen Beteiligten ein Zertifikat, das spater auch
Bewerbungen beigelegt werden kann

notwendige Absprachen sind in den Rahmenbedingungen geregelt

um im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit Fotos machen zu kénnen, benétigen wir lhr Einverstandnis. Bitte
fullen Sie dazu den unten stehenden Abschnitt aus, und leiten Sie ihn unterschrieben an uns zurick.

Wir hoffen, dass die Schilerinnen und Schiller erkennen, wie viel Freude Engagement fiir andere bereiten kann
und wie positiv die Erfahrungen fir die eigene Persdnlichkeit sind.

In diesem Sinne wiinschen wir allen Schilerinnen und Schiilern viel Spafd und gute Erfahrungen bei der
ehrenamtlichen Tatigkeit

Mit freundlichen GriiRen

Schulleitung Lehrer / Projektleitung

Projekt ,,Lernen durch Engagement — Service-Learning"

Ich bin damit einverstandgn, dass von meinem Sohn/meiner Tochter............ccooeiiiiiiiiii i, wahrend des
Projekts im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit von IN VIA Kéln e.V. und der Schule Fotos gemacht werden.

Datum / Unterschrift der / des Erziehungsberechtigten

Projekttrager:

IN VIA Kéln e. V. Kompetenzzentrum Koln im Netzwerk Lernen durch Engagement
Stolzestr. 1a « 50674 Kéln ¢ www.invia-koeln.de Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490



Rahmenbedingungen "Lernen durch Engagement"

Das Projekt Lernen durch Engagement - Service-Learning (LdE) ist eine schulische Veranstaltung. Die

Schule strebt die Erfullung der Qualitatsstandards des Netzwerkes "Lernen durch Engagement” an.

* Realer Bedarf: das Engagement der Schiler/-innen reagiert auf einen echten Bedarf / ein reales Problem
in ihrer Stadt oder Gemeinde.

* Schiilerpartizipation: die Schiler/-innen sind in die Auswahl und Planung des Engagements eingebunden

*  Curriculare Anbindung: LdE ist fest im Unterricht verankert, d. h. die Projekte sind Teil des Unterrichts
und werden mit Unterrichtsinhalten verknupft.

* Reflexion: die Erfahrungen der Schiler/-innen werden vor, wihrend und nach dem Projekt regelméaRig und
geplant reflektiert, wodurch Lernen und Engagement verbunden werden.

* Auperschulische Lernorte: LdE fuhrt Schuler/-innen an Lernorte auRerhalb der Schule.

* Abschluss und Anerkennung: das Engagement wird mit einer Abschlussprasentation beendet und die

Schiler/-innen erhalten ein Zertifikat.
(A. Seifert, S. Zentner, F. Nagy (2012): Praxisbuch Service-Learning. "Lernen durch Engagement” an Schulen. Weinheim: Beltz)

Der Schiler/die Schilerin ist entsprechend den geltenden Rechtsvorschriften durch die Schule unfallversichert.
Bei Unfall oder bei Handeln des Schilers/der Schiilerin gegen vereinbarte Regeln werden die Eltern und die
Schule benachrichtigt. IN VIA tibernimmt keine Haftung fur verursachte Schaden.

Fotos, Filme o. &., die im Rahmen des Projekts "Lernen durch Engagement" gemacht werden, dienen
ausschlieRlich der Dokumentation im Projekt und dirfen ohne separate Zustimmung nicht veroéffentlicht oder an
Dritte weitergegeben werden.

Der Einsatz im Projekt "Lernen durch Engagement” wird bei regelmiRiger Teilnahme des Schilers/der Schilerin
durch ein Zertifikat bescheinigt.

Aufgaben des Schiilers/der Schiilerin

Der Schiler/die Schilerin erklart sich verbindlich bereit, im Rahmen des Projekts "Lernen durch Engagement —
Service-Learning" fur einen festgelegten Zeitraum regelmagig bei seinem/ihnrem Engagementpartner Dienst zu
leisten. Er/sie ubernimmt bei seinem/ihrem Engagement die vorab mit dem Engagementpartner vereinbarten
Aufgaben.

Der Schiiler/die Schiilerin verpflichtet sich zum Einhalten der Schweigepflicht tber Namen der zu Betreuenden.
Er/sie respektiert die Wiinsche des Engagementpartners und der evtl. zu betreuenden Personen und spricht
eigene Ideen und Pliane mit dem Engagementpartner ab.

Der Schiiler/die Schilerin gelangt selbststandig zur Einsatzstelle und verlasst sie selbststandig.

Bei Verhinderung (z. B. Krankheit) benachrichtigt der Schuler/die Schulerin sofort den Engagementpartner.

Aufgaben des Engagementpartners
Der Engagementpartner arbeitet den Schuler/die Schiilerin ein und gibt alle fir das Engagement erforderlichen

Informationen an ihn/sie weiter.

Der Engagementpartner benennt einen Ansprechpartner fir den Schaler/die Schilerin.

Bei Nichterscheinen des Schilers/der Schilerin oder bei auftretenden Schwierigkeiten nimmt der
Engagementpartner Kontakt zum Ansprechpartner der Schule auf.

Der Engagementpartner tragt dem Schiiler/der Schiilerin nur altersgerechte Aufgaben auf.

Der Dienst ist frei gewahlt. Schule und Engagementpartner vereinbaren die Einsatzzeit. In den Schulferien
entfillt der Einsatz

Zusatzliche Informationen

Haufig ist in sozialen Einrichtungen der Nachweis eines Gesundheitszeugnisses und eines polizeilichen
FUhrungszeugnisses erforderlich. Daher sollte sich jeder vor Beginn des Einsatzes bei seiner Einsatzstelle
informieren, ob diese Unterlagen bendtigt werden.

Das Gesundheitszeugnis erhalt man vom Gesundheitsamt, nachdem man an einer Belehrung zu
hygienerechtlichen Bestimmungen teilgenommen hat. Es wird keine Untersuchung durchgefiihrt. Fir die
Belehrung muss ein Termin beim Gesundheitsamt vereinbart werden.

Bezuglich des polizeilichen Fihrungszeugnisses bekommen die Schuler/-innen von der Schule einen Vordruck,
mit dem sie zum Lindenthaler Bezirksamt gehen und ein solches kostenlos beantragen kénnen.

Projekttrager:
IN VIA Kéln e. V. Kompetenzzentrum Kaln im Netzwerk Lernen durch Engagement

Stolzestr. 1a < 50674 Koln « www.invia-koeln.de Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490
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Information fiir die Engagementpartner zum Schulprojekt

»Lernen durch Engagement - Service-Learning“

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Schreiben méchten wir Sie tber das Projekt "Lernen durch Engagement - Service-Learning (LdE)

informieren, das unsere Schule in Zusammenarbeit mit IN VIA Kéln e.V. durchfihrt.

Im Rahmen des Konzepts Soziales Lernen am APG haben unsere Schulerinnen und Schiler die Méglichkeit, an
dem Projekt Lernen durch Engagement teilzunehmen. Dabei geht es um ehrenamtliches, gesellschaftliches
Engagement im Umfeld der Schule oder des jeweiligen Wohnortes der Schuler/-innen.

Bei diesem Projekt erklaren die Schilerinnen und Schiler ihre Bereitschaft, sich freiwillig, ehrenamtlich zu
engagieren. Die konkrete Dauer des Engagements wird zwischen der Schiilerin / dem Schiler und lhnen als
Engagementpartner vereinbart und kann bis zu zehn Wochen mit einem Stundenumfang von ca. 2 Stunden pro
Termin umfassen.

Die Schilerinnen und Schiler kénnen den Bereich fir ihr Engagement frei wahlen. In Absprache mit Ihnen
bieten sie innerhalb ihres Einsatzes ein Projekt an, das ihren Fahigkeiten und Interessen entspricht und somit
aus den verschiedensten Bereichen gewahlt werden kann, z. B. Musik, Sport, Computer, Lesen, Theater, Kunst,
Naturwissenschaften, ...

Mit dem konkreten LdE-Projekt bietet die Schilerin / der Schiler Ihnen fir den vereinbarten Zeitraum
Unterstitzung. Mogliche Projekte kénnen sein: Kreativangebot fir Kitakinder, Durchfihrung eines Angebots fir
die Vorschulkinder einer Kita (z. B. naturwissenschaftliche Experimente), Unterstiitzung von Grundschulkindern
bei den Hausaufgaben oder beim Lesen lernen, Sportangebot im Offenen Ganztag der Grundschule oder im
Sportverein fur Kinder mit und ohne Behinderung, Gestaltung von Freizeitangeboten mit Senioren (z.B.
Gesellschaftsspiel, Singen, Computerkurs) und vieles mehr.

Die Vorbereitung und Reflexion des Einsatzes erfolgen im Rahmen des Unterrichts.

Zum Abschluss erhalten die Schiler/-innen in Absprache mit allen Beteiligten nach erfolgreicher Tatigkeit ein
Zertifikat. Gerne kénnen Sie der Schilerin/ dem Schiiler auf dem Riickmeldebogen ein Feedback zum
Engagement geben.

Falls Sie Fragen zu ,Lernen durch Engagement — Service-Learning” haben beantworten wir diese gerne.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen!

Projekttrager:
IN VIA Kéln e. V. Kompetenzzentrum Kaln im Netzwerk Lernen durch Engagement
Stolzestr. 1a < 50674 Koln « www.invia-koeln.de Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490
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Bestaitigung der Einrichtung

(Dieses Schreiben bitte umgehend an die Klassenleitung zurickgeben)

..................................................................................................... Y .

Name des Schiilers / der Schiilerin | Geburtsdatum / Klasse

hat sich heute in unserer Einrichtung vorgestellt und um einen Platz fur ein ehrenamtliches
Engagement im Rahmen des Schulprojekts ,Lernen durch Engagement - Service-Learning”

beworben.

Hiermit bestitigen wir, dass wir die Schiilerin / den Schiiler der oben genannten Schule zur
Durchfiilhrung des Projektes ,Lernen durch Engagement - Service - Learning” in unsere

Einrichtung aufnehmen.

Dauer des Einsatzes: ........cooeveeevevevsciceeienne DS e
(Monat/ Jahr) (Monat/ Jahr)

Beginn ist am: ......ccccccoevivvnicnincenn

Betreuung in der Einrichtung durch:

Projekttrager:
IN VIA Kéln e. V. Kompetenzzentrum Kaln im Netzwerk Lernen durch Engagement
Stolzestr. 1a < 50674 Koln « www.invia-koeln.de Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490
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Dokumentation iiber den Einsatz

Name der Schiilerin/ des SCRUIRIS: ...t s
BINSATZSTRIIR: ... oottt et et et s kR R et
Datum Bemerkungen Besonderheiten Unterschrift
eintragen) (Teilnahme an Ausflug, Fest/Feiern, ...) Ansprechpartner/-in der Einsatzstelle
Projekttrager:

IN VIAKédIn e. V.

Stolzestr. 1a * 50674 Koln ¢ www.invia-koeln.de

Kompetenzzentrum Kaln im Netzwerk Lernen durch Engagement
Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490
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PRy Lancnuméncaoenent INVIA

St | der Einricht .. S
empet der Einrichtung Riickmeldebogen der Einrichtung

Die Rickmeldung kann auch in freier Formulierung erfolgen.
Bitte geben Sie den Bogen der Schilerin / dem Schuler zurlck.
Vielen Dank!

Vorname, Name der Schiilerin / des Schiilers Geburtsdatum
Die Schdlerin / der Schiler hat sich mindestens Stunden in unsere Einrichtung eingebracht.

Siel Er hat dabei folgende Aufgaben iibernommen.

* Durchflhrung / Gestaltung von / Teilnahme an

» Durchflihrung eines eigenen Projekts im kreativen Bereich, in Sport, Theaterspiel, Musik, Lernbereich Mathe
0. 4., mit einer Gruppe, in Einzelbetreuung

Allgemeine Aussagen zur Qualitdt des Engagements der Schulerin / des Schiilers:
(2ulRerst engagiert — zufriedenstellend - zuverlassig — punktlich 0.3.)

zeigt Freude und Interesse an der Tatigkeit

zeigt Fahigkeit zur Teamarbeit

zeigt sich sensibel im Umgang mit anderen Personen

ist hoflich

ist bestrebt, selbstéandig zu arbeiten

zeigt Lernbereitschaft

zeigt sich geschickt bei der Planung und Durchflihrung ihrer/seiner Aufgaben/des eigenen Projekts

Datum Unterschrift
Projekttrager:
IN VIA Kéln e. V. Kompetenzzentrum Kaln im Netzwerk Lernen durch Engagement

Stolzestr. 1a < 50674 Koln « www.invia-koeln.de Schulbegleitung von IN VIA: Mechthild Theil, Tel: 0221-96434490



